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Tema Geral
“|GREJA: COMUNIDADE MISSIONARIA A SERVICO DO POVO -
ESPALHANDO A SANTIDADE BiBLICA SOBRE TODA A TERRA”

Tema do Quinquénio
DISCIPULAS E DISCIPULOS NOS CAMINHOS DA MISSAO:
Tema 2020: vivem em unidade

Tema 2021: anunciam as boas noticias da Gragca

NOSSA VISAO!
Ser uma lgreja biblica, que promove salvagao, santidade e servico

através de discipulos e discipulas movidos pelo Espirito Santo

NOSSA MISSAO?
Cooperar com Deus na tarefa da salvagao, em comunidades vivas, que adoram a Cristo,
servem com seus dons pelo Espirito e atuam nos templos, células, casas e na sociedade, para a propagacao da vida

abundante do Evangelho

1 O que queremos alcangar
2 Como vamos alcangar



1. INTRODUCAO

Este Plano Regional de A¢do Missionaria (PRAM — 82 RE) reafirma o desejo de honrar a Deus por meio de sua Palavra, bem como honrar a
Igreja que nos direciona com propostas e diretrizes biblicas, expressas nos nossos documentos, como o Plano para Vida e Missdo (PVM), o Plano Nacional
Missionario (PNM), os Canones, Cartas Pastorais e os documentos conciliares. Esses documentos, alicercados em nossa leitura biblica, revelam,
essencialmente, o que precisamos ser para fazer em tudo a vontade do Pai, tendo por Cabeca o Filho, na forca e inspiracdo do Espirito Santo.

A intencdo do PRAM é um direcionamento pratico, para organizar as acoes missiondrias que pretendemos desenvolver. Comecamos pela
declaracdo de nossa visdo, missao, principios e valores. Esses elementos ajudam a colocar em evidéncia o objetivo missionario de cada acdo que tomamos
como membros, corpo pastoral, lideranca regional, igreja local, grupos pequenos, células, grupos societarios, ministérios, etc.

A seguir, refletimos sobre a nossa Regiao, seus desafios, potencialidades e limites. Consideramos o que conseguimos neste biénio e quais as
barreiras ja detectamos e precisamos superar, bem como quais as perspectivas alvissareiras que se nos avizinham. Consideramos, assim, que o plano sera
melhor realizado e frutos maiores virdo se cada pessoa planejar em acordo com as competéncias e responsabilidades do nivel de servico a que pertence. Por
fim, propomos, dentre as énfases do PNM aquelas que serdo mais diretamente trabalhadas no préximo biénio, visando a consolidagao da Oitava como Regiao
Eclesidstica.

Pensando na igreja como comunidade missiondria a servico do povo, consideramos as realidades, as caracteristicas e possibilidades dos
ministérios, 6rgaos, grupos pequenos, sociedades, contribuindo, assim, para uma caminhada sadia, unida e forte no propdsito de servir a Deus de cora¢do na

missao.

2. NOSSOS VALORES E PRINCIPIOS3

% Valores sdo as marcas internas de uma pessoa ou instituicdo que definem o seu carater, o seu ser. Ja os principios referem-se aos fundamentos exercidos que conferem praticidade aos valores.
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BIBLIA: E a base da fé e da pratica do Metodismo. Nés, metodistas, afirmamos o principio de sermos o povo de “um s6 livro”. Aceitamos completa e
totalmente as doutrinas fundamentais da fé crista, enunciadas nos Credos promulgados pelos Concilios da Igreja dos quatro primeiros séculos da Era
Crista e sintetizados nos 25 Artigos de Religido do Metodismo Histérico;

ESPIRITO SANTO: "E o Espirito que testifica ao nosso espirito que somos filhos e filhas de Deus". O primeiro fruto do Espirito é o amor. Portanto,
metodistas afirmam o seu valor fundamental para a vida da comunidade da fé, para a piedade pessoal e os frutos do amor expressos nas obras de
misericordia;

GRACA: A graca é a presenca de Deus que toca toda a criacdo, especialmente, a vida humana com salvacdo (graca preveniente e justificadora) e
perfeicdo cristd (graca santificadora). Portanto, a graca € um valor inerente ao povo de Deus, pois sem ela nada se faz e nada se é na dimensao
espiritual e humana;

. UNIDADE: Define o principio da experiéncia conexional metodista, bem como valoriza a experiéncia dos diferentes dons e da pluralidade de expressdes
da fé, de modo disciplinado, mantendo sob perspectiva aquilo que é essencial;

IGREJA: A partir de nosso sistema conexional, afirmamos que ha uma sé Igreja, o Corpo de Cristo, comprometida com a sinalizacdo do Reino de Deus
no mundo. Ela ndo se esgota na igreja local, mas se expressa na variedade dos dons e servigo do povo chamado metodista, em todo o Brasil e em todo
o mundo. Afinal, "ha um sé Senhor, uma sé fé, um sé batismo, e uma sé Igreja". Essa Igreja transcende a denominagao metodista e inclui uma
infinidade de outras igrejas cristas, na consciéncia de que somos "parte da Igreja de Cristo";

IGREJA LOCAL: A igreja local, base do sistema metodista (Art. 49, Canones 2012), tem seu valor e responsabilidade pela implanta¢do, administracdo e
sustento da obra missiondria localizada na jurisdicdo geografica da Oitava Regido;

. CONEXIDADE: O sistema conexional é caracteristica basica e fundamental para a existéncia do Metodismo, tanto como movimento espiritual quanto
como instituicdo eclesiastica. Rejeitamos a tentagdo congregacionalista. Lutamos por cultivar, com gratidao e alegria, nossa participacao efetiva no
corpo conectado pela mutualidade: "O propédsito do povo metodista ndo é o de criar uma nova seita, mas reformar a nagao, particularmente a Igreja, e
espalhar a santidade biblica sobre toda a terra" (Wesley). A conexidade promove efetiva e continua cooperacdo entre as igrejas, seus respectivos

distritos e a administracao regional, em busca do crescimento com qualidade e do avanco sustentavel de toda a Regiao;



. METODISMO: Wesley afirmou que o metodismo surgiu para "reformar a nacdo, em particular a igreja, e espalhar a santidade biblica sobre toda a
terra". Seguimos esta tradicdo, por meio de a¢des de anuncio, ensino, servico e denuncia, recrutando e enviando missionarios/as e desenvolvendo
ministérios. A lgreja Metodista vé-se em sua natureza como um Corpo, um organismo vivo, uma comunidade de fé, adoracdo e testemunho, que
expressa seu amor para fora e para dentro da comunidade. E nessa vivéncia que recebemos despertamento, alimento, unido e edificacdo, de forma a
amar, servir, testificar e crescer;

OBRA MISSIONARIA NORTEADA PELA VOCACAO WESLEYANA: Cremos que a vocacdo de Deus para a obra missiondria na Oitava Regido inclui
principios tipicamente wesleyanos, gestados por meio de dons e ministérios no estilo de vida caracterizado pelo discipulado biblico. A vocagao
wesleyana implica busca intensa por santidade, énfase na dimensdo social do Evangelho, transformacdo de vidas e da sociedade, seriedade no estudo
e foco nas Escrituras, entre outros;

ESTRUTURA A SERVICO DA MISSAO: Todas as instituicdes sociais, educacionais, bem como érgdos, ministérios, secretarias, sociedades existentes no
ambito da 82 RE terdo objetivos subordinados e permanentemente comprometidos com a Missdo;

CORPO PASTORAL COMPROMETIDO COM O DISCIPULADO E A EXPANSAO MISSIONARIA: O Corpo Pastoral, pelo seu carisma e valor, tem uma grande
responsabilidade na implantagao e vivéncia da expansdo missionaria e do estilo de vida do metodista: ser e fazer discipulos/as. Assim, constataremos o
crescimento da Igreja, com a multiplicacdo de células e de comunidades de fé em cada cidade. Deus desafia cada pastor e pastora a gerar igrejas
fortes, sauddveis e que aceitem os desafios do crescimento e da expansao missiondria na 82 RE;

SACERDOCIO UNIVERSAL DE TODOS OS CRENTES: Os membros, homens, mulheres, jovens, juvenis e criangas sdo indispensdveis, s3o parte integrante
da Igreja e de sua expressao missionaria. Ndo apenas o corpo pastoral e a lideranga tém o chamado a desempenhar a missdo. Cada pessoa pode fazé-
lo, por meio dos ministérios e dos dons concedidos pelo Espirito Santo, junto das demais pessoas e da sociedade (mundo);

. PIEDADE E MISERICORDIA: S3o principios que norteiam a espiritualidade metodista. Atos de piedade (que sdo praticas relativas a nossa busca pessoal
por Deus) e obras de misericérdia (que implicam realizar o bem ao préximo) atuam, em unidade, por meio da disciplina pessoal e comunitdria,
definindo o caminho da santificacdo metodista, que gera o processo real do aperfeicoamento cristao;

. MORDOMIA CRISTA: Designa o compromisso cristdo com o cuidado da Criagdo. Sendo assim, é elemento da nossa missdo o compromisso com a

preservacdao do meio-ambiente. Do mesmo modo, é missdo da Igreja trabalhar pela integridade da vida; por isso, deve nos preocupar qualquer
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pesquisa e manipulacdo bioldgica que, mesmo representando conquista cientifica e avanco tecnolégico, desrespeite essa integridade. A mordomia diz
respeito ainda ao modo como cada cristdo/a utiliza os recursos naturais, que se transformam em bens econémicos, na promoc¢édo da vida e da missdo
da Igreja;

BEM-ESTAR SOCIAL: O metodismo afirma a promocdo do evangelho integral, que visa ao bem-estar do ser humano em todas as esferas de sua vida:
fisica, mental, social e econdmica, para o estabelecimento de uma espiritualidade sadia, comprometida com a superacdo dos problemas que afetam a
humanidade, pessoal e institucionalmente;

EVANGELIZACAO: A paixdo evangelizadora demonstra o testemunho de uma fé viva e pratica, dirigida ao crescimento, ao bem do préximo e as acdes
de amor, sinalizando a presenca de Deus no mundo e proclamando salvacdo e vida;

EDUCACAO CRISTA: E indispensavel para o desenvolvimento pleno do ser humano, como um processo dindmico para a transformac3o e libertacio em
todas as dimensdes da vida;

EXPERIENCIA E PRATICA: O Metodismo, antes de tudo, é um cristianismo pratico, que leva a sério o comportamento ético. A pratica e a experiéncia da

fé sdo confrontadas e confirmadas pela Palavra de Deus.

3. ENFASES MISSIONARIAS NACIONAIS

O 192 Concilio Geral da Igreja Metodista estabeleceu seis énfases principais, as quais se encontram descritas no PNM (Plano Nacional

Missionario). Nos as listamos em nosso PRAM para que, ao estabelecer as a¢Ges diversas na igreja local, cada comunidade possa leva-las em conta como

propdsitos transversais. Sdo elas:

1.

2
3.
4
5

Estimular o zelo evangelizador na vida de cada metodista, de cada igreja local;
Revitalizar o carisma dos ministérios clérigo e leigo nos vdrios aspectos da missdo;
Promover o discipulado na perspectiva da salvagdo, santifica¢éo e servigo;
Fortalecer a identidade, conexidade e unidade da igreja;

Implementar acbes que envolvam a Igreja no cuidado e preserva¢do do meio ambiente;



6. Promover maior comprometimento e resposta da Igreja ao clamor do desafio urbano.

As seis énfases estdo presentes a todo o tempo nas vdrias atividades cotidianas das igrejas locais. Contudo, considerando o momento

histdrico da Oitava Regido, estabelecemos duas como as énfases primordiais:

1.

Estimular o zelo evangelizador na vida de cada metodista, de cada igreja local

Objetivo Geral: Capacitar cada metodista a compartilhar sua fé sendo testemunha frutifera do amor de Jesus Cristo em todos os espacos e situacdes;
Promover o discipulado na perspectiva da salvagdo, santifica¢do e servigo

Objetivo Geral: Transicionar a igreja para um modelo de discipulado que possa ser desenvolvido igualmente para as igrejas locais, observando suas

especificidades.

4. ASPECTOS A CONSIDERAR NA CONSOLIDAGAO DA OITAVA REGIAO ECLESIASTICA

EXPANSAO MISSIONARIA: Embora tenha nascido como Regido Eclesidstica e ja4 possua certa autonomia financeira, ao se considerar a extens3o
territorial, vemos que a Qitava €, essencialmente, uma regido missiondria. A maioria das cidades dos quatro estados ainda ndo conta com presenca
metodista e boa parte das igrejas ainda é pequena numericamente e de pouca influéncia social. E um vasto campo para a expans3o e isso deve ocorrer
de modo planejado, preparando obreiros e obreiras que atuem com segurancga, firmeza, tendo suporte de igrejas locais e da regido para o
desenvolvimento de sua missao;

DISCIPULADO: Devemos obediéncia ao cumprimento da nossa voca¢do missionaria, ao “ser e fazer discipulos/as”. Definimos discipulado como um
estilo de vida no qual pessoas espiritualmente maduras conduzem outras pessoas a uma experiéncia com Cristo. Esta experiéncia ocorre em cada nivel
no qual seja possivel compartilhar com alguém mais novo na fé aquilo que ja recebemos. Ansiamos por que todas as comunidades metodistas em
nossa regido contem com a presenca do discipulado. Este novo biénio serd o inicio da sistematizacao deste processo, para torna-lo uma realidade
possivel;

ESCOLA DOMINICAL: A Escola Dominical € um espago de ensino, edificagdao, comunhado, adoragdo e servigo que precisa ser sustentado e revitalizado. O
aprendizado da Palavra nas classes dominicais habilitard o povo metodista para o servigco missionario, potencializando dons e ministérios. Ha que se

considerar as novas realidades: as demandas didrias da semana forgcam as familias a priorizarem as manhas de domingo para momentos de lazer,
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descanso e, para muitos, de trabalho. E preciso investir na formacdo de docentes e para isso investiremos na Educacdo Cristd em nossa Regido, em
parceria com o Centro Metodista de Estudos e a drea nacional. Promoveremos a participacdo em ministeriais e congressos. Dentre os diversos
publicos-alvo, ressaltamos o trabalho com criancas, garantindo espacos adequados, pessoas preparadas e material didatico conforme faixas etdrias e
com orientacdo metodista. O apoio e envolvimento do corpo pastoral na Escola Dominical é imprescindivel e determinante;

CRESCIMENTO SUSTENTAVEL: H4 uma grande quantidade de igrejas em nossa Regido cuja autonomia esta apenas no papel. No s3o capazes de gerir
seu sustento pleno e ndo avangam missionariamente devido a esta circunstancia. Soma-se a isso o alto custo dos terrenos e construcdes em nossa
Regido, que demandam um planejamento adequado ou vamos manter a precariedade atual. Ademais, precisamos reconhecer que nossa base regional
nao é suficiente para garantir uma condicdo adequada de subsisténcia, principalmente para os missiondrios e missionarias designadas, que sdo a linha
de frente atualmente na abertura de novos trabalhos. Isso tudo gera muitas dificuldades ao avanco. Para que possamos mudar esta realidade, faz-se
necessaria uma simplificacdo das estruturas, gerando igrejas mais dinamicas. Mas também ressaltamos a necessidade de fidelidade de cada igreja local
no envio de suas cotas, para que os investimentos fortalecam as igrejas e possamos mudar esta realidade. O projeto de planta¢do, acontecendo a
partir da regido e ndo de igrejas multiplicadoras, ja se mostrou fracassado em outras regides e outras denominacoes. Precisamos mudar a estratégia e
ter coragem de fazer os enfrentamentos necessarios para isso, inclusive dando passos atras, se necessario;

CONSISTENCIA E FIDELIDADE: Ser uma igreja com as portas abertas é o caminho para que sejamos, de fato, uma comunidade missiondria a servigo do
povo. Porém, os ventos de doutrina sao muitos e fortes, gerando forte transito religioso. Somente com a¢des educativas e continuas conseguiremos
atingir tal alvo. Precisamos investir em a¢des que levem a membresia a uma efetiva maturidade, criando lagos permanentes com a comunidade local e
senso de pertencimento. Por outro lado, devido a extensdo territorial, a itinerancia pastoral precisa ser abragada por todo o corpo pastoral como
investimento missionario. Pensada de forma inteligente, ela deve permitir que os obreiros e obreiras com perfil realmente missionario possam ser
sustentados de modo adequado para que possam ser aqueles e aquelas que vao a frente, plantando igrejas e vivendo de modo adequado e honrado.
Também evitara mudancas rapidas que nao permitem a consolidagdao do ministério pastoral com a comunidade, de modo a gerar um crescimento
consistente. Somente assim havera crescimento em todas as areas da vida eclesidstica. Ndo se trata de simples aumento numérico, mas crescimento

em qualidade, servicos e frutos, gerando um sentimento de satisfagdo e realizacdo tanto no corpo pastoral quanto nos membros de cada igreja local.



5. CONSIDERAGOES FINAIS

Desafiamos cada igreja local, ministério e grupo pequeno, a partir da respectiva lideranca, a levar os elementos deste PRAM em conta ao
realizar seu planejamento local. Foquem nos dois objetivos principais: Como despertar cada pessoa a descobrir seu potencial evangelizador? E: Em que
momento do discipulado vocé ou sua igreja se encontra e que passos precisam ser dados para se avancgar?

Em nivel regional, o biénio 2018-2019 foi um ano de capacitacdo. Abrimos cursos de evangelistas nos distritos; realizamos encontros de
alinhamento para ajudar cada igreja local a dar seus proprios passos no discipulado; os segmentos regionais fizeram mobilizacdes para capacitar as pessoas,
de acordo com seus dons, para servir melhor. Ao chegar ao final deste segundo biénio de nossa Regidao, concluimos a primeira etapa de nosso trilho regional,
ao qual intitulamos “Conecta”. Os materiais produzidos permitirdo, daqui para a frente, que as igrejas locais e corpo pastoral se alinhem no treinamento de
novas liderancas para as células. O Conecta foi levado por uma equipe regional a cada distrito, com treinamento intensivo de pastores, pastoras e lideres.
Imprimimos e distribuimos cerca de 1.500 exemplares de cada volume. A maioria das igrejas ja estd em alguma etapa de sua implementacdo. Os ministeriais
distritais, o “Alinhando a Visdao” e o “Conexdo 3.16” foram os marcos em termos de evento para facilitar o acesso de todas as liderangas a capacita¢ao para o
material.

Em 2020-2021, seguindo este trilho, a énfase do discipulado ird abarcar também o aprimoramento e cuidado na supervisdao dos lideres, o
discipulado de servico, que é a capacitacdo para os servigcos, ministérios e grupos societarios da igreja, bem como investir na vida dos membros para que
recebam acompanhamento, suporte e mentoria visando o desenvolvimento dos dons e ministérios de forma organica, na estrutura geral da igreja. Desta
forma, os trés “S” do discipulado: Salvacdo, Santidade e Servigo serdo mais plenamente alcangados nesta etapa, gerando maturidade dos/as lideres no poder
do Espirito.

Entendemos que as orientagbes da Assembleia Ministerial no biénio passado podem ser seguidas neste, visando a este propdsito de unidade
na Regiao:

e Nos meses em que houver eventos regionais ndao havera eventos distritais;

e Nas datas dos eventos regionais ndo havera eventos nas igrejas locais;



e Asigrejas locais priorizardo os eventos distritais em suas agendas locais;

e Margo, Junho e Setembro serdo prioritarios na agenda para que os distritos marquem suas programacoes;

e Julho, teremos o “Projeto Missionario Uma Semana para Jesus”;

e De 10 a 12 de Outubro de 2020, teremos o 22 “Conexao 3.16”, em referéncia ao texto do evangelho de Jodao. Neste evento, cada segmento regional
serd responsavel por duas oficinas de capacitacdo na sua area de atuacdo. Sonhamos com um grande encontro em que todas as pessoas encontrarao
um espaco para se capacitar e trocar experiéncias, como ocorreu na primeira edicao.

A 32 Assembleia Ministerial harmonizard as propostas originadas e aprovadas no 32 Concilio Regional efetivando-as, conforme aval e

aprovacdo da COREAM.
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